
POLICY DI UTILIZZO 
 

La presente pia+aforma perme+e di segnalare condo+e illecite ed è indirizzata ai cosidde5 whistleblower 
(segnalan7), ai sensi del D.lgs. 10 marzo 2023, n. 24 riguardante la protezione delle persone che comunicano 
violazioni del diri+o dell'Unione e delle disposizioni norma7ve nazionali. 

Questo portale è ges7to da un sogge+o terzo, u7lizzando sistemi informa7ci esterni all'Azienda e non 
subordina7 alla sua amministrazione.  

Consente di effe+uare una segnalazione senza la necessità di fornire le proprie generalità. Nel caso in cui si 
scelga di non divulgarle, non sarà possibile risalire in alcun modo all'iden7tà del segnalante, né da parte 
dell'azienda né da parte del gestore della pia+aforma stessa. 

Nell'eseguire la segnalazione, sia essa anonima o meno, si prega di compilare i campi richies7 fornendo il 
maggior numero possibile di indicazioni, come le circostanze, una descrizione de+agliata dei fa5 e, 
eventualmente, dei sogge5 coinvol7. Questo perme+erà all'Organismo di ricezione delle segnalazioni di 
acquisire il maggior numero di elemen7 necessari per effe+uare le dovute verifiche. 

Alla fine della procedura sarà generato un codice numerico univoco, iden7fica7vo della segnalazione, da 
u7lizzare per "dialogare" con l’Organismo di ricezione delle segnalazioni e per essere informato sullo stato di 
lavorazione della segnalazione inviata o per integrarla. In caso di smarrimento, il codice non potrà essere 
recuperato o duplicato; si raccomanda pertanto di conservarlo con cura.   

Si consiglia di prendere visione della pia+aforma con cadenza almeno quindicinale (reinserendo nella prima 
pagina il sudde+o codice), poiché i provvedimen7 e le richieste di integrazione, qualora ritenute necessarie 
per poter procedere, verranno comunica7 tramite la stessa. 

In relazione alle eventuali segnalazioni non anonime che dovessero pervenire si evidenzia che l’Azienda 
garan7sce la riservatezza circa l'iden7tà del segnalante. Le segnalazioni effe+uate in forma anonima in prima 
istanza potranno essere successivamente integrate con le generalità, a volontà del segnalante. A par7re da 
quel momento il segnalante acquisirà tu+a la tutela legale prevista dalla norma7va. 

Si informa che, laddove dalla segnalazione emergessero profili di rilievo penale e di danno erariale, l'Azienda 
potrà provvedere a trasme+ere la segnalazione alle competen7 Autorità giudiziarie. 

Per una compiuta illustrazione del quadro generale norma7vo circa le tutele garan7te al whistleblower e le 
modalità di ges7one delle segnalazioni, si rimanda alle linee guida dello stesso D.lgs. 24/2023. 


